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A PROPOS DE LA CSPPS

La Plateforme de la société civile pour le renforcement de la paix et de I'Etat (CSPPS)
est un réseau mondial d'organisations de la société civile soutenant les efforts de
renforcement de la paix et de prévention des conflits dans des contextes fragiles et
affectés par des conflits. Le CSPPS rassemble une représentation diversifiée de la
société civile a travers le monde, issue de pays touchés par la fragilité, les conflits et |la
violence, ainsi que des organisations internationales de la société civile travaillant sur
les questions de renforcement de la paix, de renforcement de |'Etat, de prévention des
conflits et de développement. La CSPPS soutient les interventions dans les pays pour
amplifier la voix de la société civile dans les dialogues politiques et les processus de
politique pertinents.

Au niveau mondial, le CSPPS représente la société civile dans le cadre du Dialogue
international sur la consolidation de la paix et la construction de I'Etat (IDPS), un
partenariat stratégique tripartite unique en son genre pour le dialogue politique qui
rassemble des acteurs de la société civile, les gouvernements des pays du groupe G7+
et des bailleurs de fonds représentés par le Réseau international sur les conflits et la
fragilité (INCAF)

A PROPOS DES DOCUMENTS D'INFORMATION DE LA CSPPS

Dans le cadre d'une subvention du Ministere Allemand pour la Coopération
Internationale et le Développement (BMZ), le CSPPS élabore une série de documents
d'information sur divers thémes liés au renforcement de la paix et a la prévention des
conflits. Ces thémes incluent I'Egalité des Genres, le Changement Climatique, la
Migration et le Déplacement Forcé, la Numérisation, la Santé et les Conséquences
persistantes du COVID-19, la Sécurité Alimentaire et la Pauvreté, ainsi que Jeunes, Paix
et Sécurité, I'Espace Civique et Inclusion.

Sur cette base, les documents d'information visent a donner une introduction générale
sur la maniére dont le renforcement de la paix et la prévention des conflits sont
interconnectés et liés aux divers themes mentionnés ci-dessus. Plus important encore,
ils présentent, illustrent et mettent en lumiere le travail multiforme et diversifié des
différents membres du CSPPS, leur expertise et leurs perspectives sur la maniere dont
ces interconnexions se manifestent dans la pratique.



https://www.cspps.org/
https://www.pbsbdialogue.org/fr/
https://www.pbsbdialogue.org/fr/
https://www.cspps.org/fr/publications/document-dinformation-genre-et-construction-de-la-paix
https://www.cspps.org/fr/publications/document-dinformation-climat-et-construction-de-la-paix

A PROPOS DU DOCUMENT D’INFORMATION SUR
L’AGENDA JEUNESSE, PAIX ET SECURITE

Alors que nous célébrons le 10e anniversaire de I'agenda Jeunesse, Paix et Sécurité (JPS)
des Nations Unies (ONU), ce document d'information vise a donner un apercu de
'agenda et des moyens par lesquels la Plateforme de la société civile pour la
consolidation de la paix et I'Etat (CSPPS) interagit avec l'agenda, que ce soit par
I'intermédiaire de ses membres individuels, ou collectivement en tant que plateforme.

Il commence par explorer les raisons qui ont conduit a lI'adoption de I'agenda, ainsi que
les aspects techniques et les spécificités de la résolution 2250 du Conseil de sécurité des
Nations unies (CSNU).

Le coeur du document réside dans les exemples concrets et les témoignages des
membres de la CSPPS sur la maniére dont ils s'engagent et mettent en ceuvre I'agenda.
En effet, un aspect essentiel du travail de la CSPPS réside dans la mise en ceuvre de
'agenda JPS, soit par le soutien aux organisations membres, soit par des partenariats
plus larges. Ce document rend hommage aux membres de la CSPPS a travers le monde
et témoigne du travail acharné qu'ils accomplissent chaque jour pour une paix plus
inclusive, plus juste et plus durable.




1.L’ADOPTION DE L’AGENDA JPS

Les jeunes représentent 16 % de la population mondiale, avec 1,2 milliard de personnes agées de

15 & 24 ans dans le monde aujourd'hui.! Bien qu'il s'agisse d'une proportion sans précédent, les
jeunes ont toujours été exclus de toutes les formes de prise de décision et d'élaboration des
politiques. Leurs contributions substantielles a une paix durable ont été éclipsées par certains
discours les présentant soit comme :
e Une population « a » risque, comme les jeunes femmes considérées comme des victimes
impuissantes;
e Une population constituant « un » risque, comme les jeunes hommes considérés comme des
perturbateurs potentiels des processus de paix.

Malgré cette marginalisation, les jeunes ont été actifs dans le domaine de la paix et de la sécurité.
C'est pourquoi un groupe de défenseurs et d'universitaires s'est prononcé en faveur de la
reconnaissance de cette contribution des jeunes a la consolidation de la paix.” La reconnaissance
institutionnelle du réle crucial que jouent les jeunes dans ce domaine contribuerait a faire
évoluer le discours, qui considere actuellement les jeunes comme une partie du probleme, vers
une vision ou ils sont considérés comme une partie de la solution.?

Un soutien solide était nécessaire pour que cette reconnaissance institutionnelle puisse voir le
jour. Des représentants de Search for Common Ground (SFCG), du United Network of Young
Peacebuilders (UNOY) et du Bureau d'appui a la consolidation de la paix des Nations Unies se
sont réunis au sein d'un groupe de travail afin de changer les discours sur les jeunes et la
consolidation de la paix.

Le groupe de travail a convaincu le pays qui présidait alors le CSNU (la Jordanie) de faire de
l'agenda « Jeunesse, paix et sécurité » I'une des priorités de sa présidence. Le 9 décembre 2015, la
résolution 2250 sur les jeunes, la paix et la sécurité a été adoptée a l'unanimité.

Que sont les résolutions de I'ONU ? Que sont les résolutions de I'ONU ? Non définies en
tant que telles par la Charte des Nations Unies, les résolutions sont des décisions prises par
un organe de I'ONU - dans le cas de I'agenda JPS, cet organe est le CSNU - afin d'exprimer
une opinion ou une volonté sur une question spécifique.*

Les résolutions du CSNU sont-elles contraignantes ? Une résolution sera considérée
contraignante si elle a la capacité de créer des obligations pour les entités auxquelles elle
s'adresse. Les résolutions du CSNU sont considérées comme contraignantes. Toutefois, ce

caractere contraignant peut étre remis en cause par la formulation méme de la résolution. |l
est donc important de garder a I'esprit deux aspects : premiérement, si les résolutions du
CSNU sont des instruments contraignants, cela ne signifie pas pour autant que les clauses
contenues dans le document sont contraignantes ; deuxiemement, au sein du méme
document, certaines clauses peuvent étre considérées contraignantes tandis que d'autres
ne le sont pas.®

1. Site web ONU, ‘Jeunes’ (https//www.un.org/fr/global-issues/youth)

2. Helen Berents, Caitlin Mollica, ‘Reciprocal institutional visibility: Youth, peace and security and ‘inclusive’ agendas at the United Nations’
3. ibid

4. Site web ONU, ‘Décisions et Résultats’ (https:;//main.un.org/securitycouncil/fr/content/decisions-and-outcomes)

5. Marko Divac Oberg, ‘The Legal Effects of Resolutions of the UN Security Council and General Assembly in the Jurisprudence of the ICJ’



https://www.un.org/en/global-issues/youth
https://main.un.org/securitycouncil/en/content/decisions-and-outcomes

2. LE CONTENU DE LA RESOLUTION 2250

LES CINQPILLIERS

L'objectif global de la résolution 2250 était de contribuer a changer l'image négative persistante
des jeunes, en les présentant comme des agents positifs de la paix. Elle établit cing piliers
d'action clés concernant la participation des jeunes a la promotion de la paix et de la sécurité

internationales.®

Participation : Afin de mieux prévenir mais aussi résoudre les conflits, les jeunes devraient
étre représentés de maniere plus inclusive. La participation des jeunes a la prise de décision
devrait étre renforcée a tous les niveaux. Ce premier pilier est au coeur de I'agenda JPS.

Protection : Le droit international humanitaire et les droits humains doivent étre respectés
en tout temps. Toutes les parties au conflit doivent prendre les mesures nécessaires pour
protéger les civils, y compris les jeunes. Le respect des droits humains de chacun doit
également étre garanti, y compris ceux des jeunes.

Prévention : Un environnement inclusif et propice doit étre créé afin de faciliter la
contribution des jeunes aux efforts de consolidation de la paix. De méme, I'éducation doit
étre soutenue afin de doter les jeunes des capacités nécessaires pour s'engager de maniere
constructive dans les questions liées a la consolidation de la paix.

Partnenariats : Les organes de 'ONU doivent améliorer leur coordination. Les Etats
membres doivent accroitre leur soutien aux efforts locaux et a |la société civile afin de
lutter contre l'extrémisme violent.

Désengagement et réintégration : Les activités de désarmement, démobilisation et
réintégration (DDR) doivent prendre en considération les besoins des jeunes touchés par les
conflits armés et leur offrir des perspectives économiques et éducatives appropriées.

6. DCAF, ‘The Youth, Peace and Security Agenda and Security Sector Governance and Reform’



L'importance de la resolution 2250

La résolution 2250 est révolutionnaire par nature. Elle a marqué une étape importante dans la
mise en place réussie d'un agenda normatif sur la participation des jeunes aux processus de paix.
Comme lI'a souligné Gizem Kiling, ancienne coprésidente d'UNOY au sein de la Coalition
mondiale, 'agenda JPS « existe désormais en tant qu'outil concret pouvant étre utilisé, et c'est
une bonne chose ».”

L'importance de la résolution 2250 est évidente non seulement par son existence, mais aussi par
l'adoption de résolutions ultérieures sur le méme sujet.

En 2018, la résolution 2419 a également été adoptée a l'unanimité et réaffirme le réle important
gue les jeunes et les organisations de la société civile (OSC) dirigées par des jeunes peuvent jouer
dans la consolidation de la paix et |la paix durable.

Dans le méme esprit, en juillet 2020, la résolution 2535 a renforcé I'engagement politique en
faveur de la mise en ceuvre du JPS. Si des défis persistent (méfiance croissante entre les jeunes et
les gouvernements, lois discriminatoires fondées sur l'age, menaces numériques croissantes,
conflits armés et rétrécissement des espaces civiques..).? le Secrétaire Général de 'ONU note
plusieurs avancées substantielles aux niveaux national, régional et mondial.®

L'adoption de la résolution 2535 a conduit a l'accélération de l'institutionnalisation de I'agenda
JPS, les Etats prenant de plus en plus de mesures pour garantir sa mise en ceuvre.

e En 2021, la Finlande et le Nigéria ont lancé leurs premiers plans d'action nationaux (PAN)
dédiés.

e L'agenda JPS a été intégré dans les politiques et |égislations nationales en Azerbaidjan, au
Burkina Faso, en Jordanie et au Mexique.

e En 2022 et 2023, la Républigue démocratique du Congo (RDC) et les Philippines ont
respectivement adopté deux PAN dédiés au JPS.

e e nombre de résolutions du CSNU mentionnant les jeunes a augmenté de 10 % entre 2016-
2019 et 2020-2021.

e En 2021, la Commission de consolidation de la paix a adopté un plan d'action stratégique
visant a renforcer son soutien a une participation significative des jeunes, ce qui a permis a de
jeunes artisans de la paix de participer a prés de la moitié des réunions de la commission
cette méme année.

Les limites des résolutions

Méme si la résolution 2250 est contraignante (il s'agit d'une résolution du CSNU), elle constitue
davantage une résolution thématique qu'une résolution imposant des mesures d'application
spécifiques aux Etats. Le CSNU « encourage », « invite » ou « appelle » les Etats membres a agir sur
la question JPS. Plutoét que d'utiliser un langage contraignant fort, le CSNU n'utilise donc que des
phrases d'instruction faibles.

7. Helen Berents, ‘Power, Partnership, and Youth as Norm Entrepreneurs: Getting to UN Security Council Resolution 2250 on Youth, Peace, and
Security’

8. Secrétaire Général ONU, Rapport 2024 sur jeunes et la paix et la sécurité (5/2024/207)

9. ibid

10. ibid



Le terme le plus fort utilisé dans la résolution est « exhorte ». Sur les 22 clauses opérationnelles,
seules 5 « exhortent » les Etats membres a agir sur des questions spécifiques. Le CSNU exhorte
les Etats membres & :
e Envisager des moyens d'accroitre la représentation inclusive des jeunes.
e Envisager des mesures garantissant la protection des civils, y compris les jeunes, pendant et
apres les conflits armés.
e Faciliter les activités de prévention de la violence et soutenir la cohésion sociale.
e Soutenir une éducation de qualité.
e Accroitre le soutien politique, financier, technique et logistique, en tenant compte des
besoins et des efforts de participation des jeunes.

Bien que la résolution 2250 ne soit pas directement applicable, son pouvoir contraignant aurait
pu étre renforcé en « exhortant » les Etats & agir sur d'autres sujets qui, & notre avis, sont
également importants:
e Prendre en compte les opinions et la participation des jeunes dans la négociation et la mise
en ceuvre des accords de paix (le CSNU se contente de le « demander » aux acteur concernés)
e Respecter strictement les obligations du droit international relatives a la protection des civils
(il est seulement demandé aux parties de le faire)
e Prendre en considération les besoins des jeunes touchés par les conflits armés, pour tous
ceux qui participent a la planification du désarmement, de la démobilisation et de la
réintégration (le CSNU « engage » les parties a le faire dans la résolution 2250)

De plus, si la résolution 2535 a amélioré I'engagement vis-a-vis de I'agenda JPS, certaines limites
doivent étre soulignées. Par exemple, le nombre de jeunes ayant présenté devant le CSNU a
diminué en 2022 et 2023 par rapport a 2020 et 2021. Cela s'explique en partie par la diminution du
nombre de réunions en ligne aprés la pandémie et par des difficultés telles que les restrictions en
matiére de visas et l'intensification des tensions géopolitiques." Une baisse similaire est & noter
dans les exposés présentés par les jeunes a la Commission de consolidation de la paix, qui ont
diminué entre 2021 et 2023.”

Des limites et des défis subsistent donc pour une institutionnalisation compléte de 'agenda JPS.
Il serait intéressant d'examiner ce que font les entités non étatiques, telles que les organisations
internationales non-gouvernementales (OING) et les OSC, dans leur travail quotidien pour
s'engager et contribuer a la mise en ceuvre du programme, afin d'accroitre la participation des
jeunes a la prise de décision politique et aux processus de paix.

M. ibid
12. ibid



3. CSPPS AND THE YPS AGENDA

La CSPPS représente la société civile au sein du Dialogue international sur la consolidation de la
paix et la construction de I'Etat (IDPS). Les membres de I''DPS comprennent la CSPPS et ses
membres, le Réseau international sur les conflits et la fragilité (INCAF) et le g7+, un groupe
d'Etats fragiles et touchés par des conflits.

Appelant sans cesse a une action concertée contre le rétrécissement de l'espace civique, I'lDPS
concentre une partie de ses activités et efforts de lobbying sur lI'agenda JPS. Aprés avoir fait
pression collectivement pour que le JPS soit spécifiquement mentionné dans la Déclaration de
Stockholm de 2016, le Dialogue international s'est engagé a « reconnaitre et exploiter le potentiel
positif des jeunes pour la consolidation de la paix et la construction de I'Etat en alignant la mise
en ceuvre du New Deal sur la résolution 2250 du CSNU ».” La déclaration a été adoptée par les
trois groupes constitutifs de I'IDPS.

Cela a conduit a I'organisation en 2024 a Amman (Jordanie) d'un échange sur la jeunesse, la paix
et la sécurité dans le cadre de I'IDPS, qui a réuni les membres du Dialogue. L'objectif était de
favoriser les approches innovantes ainsi que les initiatives locales dans la mise en ceuvre de
'agenda.” Ce fut l'occasion d'échanger et de réfléchir sur les questions liées au JPS : initiatives
locales et régionales, financement des projets et enseignements tirés. Les participants ont pu
apporter leurs propres connaissances et expériences, donnant lieu a des discussions inclusives et
constructives.

La CSPPS est également le partenaire réseau de la Just Future Alliance (JFA). Ce partenariat vise
a améliorer la sécurité, la justice et l'inclusivité dans les processus décisionnels. Le programme
couvre six pays, a savoir I'Afghanistan, le Burundi, la RDC, le Soudan du Sud, le Niger et le Mali. Les
partenaires et les membres de l'alliance, par le biais de lobbying, de plaidoyer et de réseautage,
concentrent leurs efforts sur une série de questions, notamment l'agenda JPS. La JFA aide les
jeunes a s'engager et a influencer ['élaboration du programme. Elle aide également les
organismes clés a développer leurs approches de travail avec les jeunes, créant ainsi
'environnement nécessaire pour que les jeunes puissent s'exprimer et agir au niveau
international.®

La CSPPS participe actuellement au projet « Consultations JPS pour un grand impact ».
Soutenues par le gouvernement allemand, ces consultations ont pour objectif de faire le point
sur l'avancement de l'agenda JPS et sa mise en ceuvre au niveau national. Les consultations
menées par des jeunes permettront de garantir une participation inclusive et un engagement
significatif des jeunes dans les activités de consolidation de la paix. La mise en ceuvre du projet se
fait en partenariat avec Interpeace et certains praticiens de l'agenda.

Enfin, le podcast Peace Corner est une initiative menée par des jeunes en partenariat entre la
CSPPS et UNOY. Dans les épisodes, des stagiaires des deux organisations partagent des histoires
sur la consolidation de la paix. Le theme de la neuvieme saison était « JPS féte ses 10 ans et
continue de chercher sa voie ! ». Les différents épisodes explorent la consolidation de la paix dans
le contexte du 10e anniversaire de la résolution 2250 et réfléchissent a son impact depuis son
adoption en 2015.

13. IDPS, Déclaration de Stockholm (5 Avril 2016)
14. Secrétaire Général ONU, Rapport 2024 sur jeunes et la paix et la sécurité (S/2024/207)
15. Just Future, Full narrative proposal (p 73)



4. LES MEMBRES DE LA CSPPS ET L’AGENDA JPS

Belun se concentre sur la prévention des conflits avec intégrité et innovation. Leur vision repose

Qui sont-ils ?

sur l'idée que la société a la capacité, la créativité et l'esprit critique nécessaires pour renforcer la

paix au service du développement.

Qui sont-ils ?
Le CSDEA élabore et promeut des approches nouvelles et créatives en faveur du développement
durable en Afrique. Il plaide en faveur de politiques conduisant a la consolidation de la paix, a la
durabilité environnementale et a la bonne gouvernance.

Leur travail au niveau Leur travail au niveau local
régional en lien avec le JPS en lien avec la JPS

En collaborant avec I'Union

Africaine mais aussi d'autre Au niveau local, le CSDEA
organisations régionales encourage la participation
pour promouvoir des jeunes a la consolidation
I'engagement des jeunes de la paix et soutient la
dans la consolidation de la protection et la réintégration
paix, le CSDEA fait des jeunes a risque. Elle a
progresser le JPS au niveau également élaboré des PAN
régional. Elle partage et copréside la Coalition
également l'expérience du nigérienne sur le JPS, qui
Nigéria avec les pays qui compte plus d'un millier de
sont actuellement en train groupes membres.

d'élaborer leurs PAN.




Working Group on Peace and Development
(FriEnt)

Qui sont-ils ?
FriEnt est une association d'organisations gouvernementales, d'agences de développement
confessionnelles, de réseaux de la société civile et de fondations politiques, créée en 2001. Elle

milite en faveur d'une consolidation de la paix coopérative, durable et inclusive.

Leur travail au niveau Leur travail au niveau local

régional en lien avec le JPS en lien avec la JPS

Le groupe de travail
contribue a attirer

FriEnt soutient la coalition davantage l'attention
allemande JPS, qui est en (politique) sur l'agenda JPS,
contact avec des acteurs au en soulignant limportance
niveau régional, en des jeunes dans |a
particulier au niveau de consolidation de la paix. Il
'Union Européenne. discute également avec les

organisations membres afin
de partager les
connaissances sur le sujet et
de sensibiliser le public.

Interpeace

Qui sont-ils ?
L'objectif d'Interpeace est de prévenir la violence et d'instaurer une paix durable. Pour ce faire,
l'organisation renforce les capacités des sociétés. Elle croit en une participation ancrée dans les

réalités locales et en la force d'un dialogue éclairé pour instaurer compréhension et confiance.

Leur travail au niveau Leur travail au niveau local

régional en lien avec le JPS en lien avec la JPS

Interpeace mene des
programmes
transfrontaliers, notammment
dans la région des Grands
Lacs. lls ciblent
spécifiguement les jeunes
pour gqu'ils jouent un réle de
catalyseurs. Cela se fait par
le biais de formations, de
mentorat, d'observation et
de plaidoyer a tous les
niveaux.

L'organisation met en ceuvre
des programmes JPS
nationaux. Ce faisant, elle
veille a ce que ce travail
dépasse le simple
symbolisme, en garantissant
la participation des jeunes
aux processus qui affectent
et faconnent directement
leur vie.




I Peace T°* Ethiopia

Qui sont-ils ?
Créée en 2021 et dirigée par une équipe nationale, PeacelstEthiopia est une ONG qui vise a
montrer aux Ethiopiens qu'il existe des alternatives a la guerre, aux conflits et a la violence. Pour
eux, le développement durable est le meilleur moyen d'assurer la paix.

Leur travail au niveau
régional en lien avec le JPS

Peace 1st Ethiopia crée des

Leur travail au niveau local
en lien avec la JPS

PeacelstEthiopia se

programmes axés sur
['autonomisation des jeunes
et I'éducation a la paix pour
les jeunes. L'organisation
développe également des
projets communautaires en
lien avec la paix.

concentre sur
l'autonomisation des jeunes
en tant qu'acteurs clés de |a
consolidation de la paix et
de la transformation sociale
en Ethiopie en particulier

- Youth Partnership for Peace and
"4, Development (YPPD)

Qui sont-ils ?
L'objectif du YYPD est de donner aux jeunes les moyens d'agir au sein de leurs communautés
pour surmonter l'exclusion et la pauvreté. lls estiment que les jeunes, quel que soit leur statut
social, sont suffisamment capables pour diriger, participer et influencer le changement.

Leur travail au niveau Leur travail au niveau local

régional en lien avec le JPS en lien avec la JPS
YYPD ceuvre a
l'autonomisation des jeunes
afin qu'ils s'engagent dans la
consolidation de la paix, la
gouvernance et la cohésion
sociale. lls mettent en ceuvre
'agenda JPS et soutiennent
les conseils de jeunes afin de
garantir la participation des
jeunes. Enfin, YYPD propose
des formations en matiere
de prévention aux jeunes et
subventionne des projets
menés par des jeunes.

YYPD facilite le dialogue
transfrontalier entre les
jeunes dans I'Union du
fleuve Mano. Cela concerne
la Sierra Leone, le Liberia et
la Guinée.



“ ~ Search for Common Ground (SFCG)

Qui sont-ils ?
Fondée en 1982, SFCG est aujourd'hui l'une des plus grandes ONG internationales ceuvrant pour
la consolidation de la paix. Sa mission consiste principalement a transformer les conflits afin

d'offrir aux populations une vie sans violence, fondée sur une paix durable.

Leur travail au niveau
régional en lien avec le JPS

SFCG travaille avec les
institutions régionales pour
comprendre et développer

des stratégies afin de mettre
en ceuvre I'agenda JPS des
Nations unies. Elle élabore
également des PAN et des
modéeles de financement
innovants.

Leur travail au niveau local
en lien avec le JPS

SFCG gére la communauté

mondiale de pratique afin

d'aider les gouvernements

et les coalitions nationales

de jeunes a apprendre les

uns des autres sur les PAN
Jps.

United Network of Young Peacebuilders
(UNOY)

Qui sont-ils ?
UNOY est un réseau d'organisations de consolidation de la paix dirigées par des jeunes. |l ceuvre
a l'instauration et au maintien de la paix. Il travaille également a l'inclusion des jeunes dans la
consolidation de la paix et de la sécurité dans le monde.

Leur travail au niveau
régional en lien avec le JPS

UNOQY coordonne les
équipes régionales de
défense des jeunes en Asie,
en Afrique et en Amérique
afin de mener des actions
activistes au niveau régional
et auprés des institutions
régionales. Il organise aussi
des événements régionaux
en présentiel et en ligne afin
de réunir les membres de
UNQY dans le but de
renforcer leurs capacités.

Leur travail au niveau local
en lien avec le JPS

Au niveau local,
l'organisation soutient ses
membres qui accomplissent
un travail important pour la
paix dans leurs
communautés. Cela
comprend l'organisation
d'activités de formation et
de renforcement des
capacités, ainsi que des
programmes de subventions
pour soutenir
financierement leurs projets.



Voz di Paz - Iniciativa para a Consolidacao da

Paz

Qui sont-ils ?

Voz di Paz est une ONG indépendante créée en 2010, qui se consacre a « I'enracinement d'une

culture de paix en Guinée-Bissau ». Axée sur les groupes les plus vulnérables, 'ONG encourage

I'engagement citoyen et la consolidation de la paix.

Leur travail au niveau local en lien avec le JPS

Voz di Paz met en ceuvre 'agenda JPS a travers des actions concrétes. Elle organise par

exemple des formations pour les jeunes sur des questions liées a la paix et a la sécurité. Elle

soutient également la plupart des initiatives de jeunes qui promeuvent la paix et la sécurité

au niveau local. L'ONG sert de réseau pour les jeunes, afin de faciliter la commmunication et la

collaboration entre eux. Enfin, l'organisation forme les dirigeants locaux sur comment

travailler directement avec les jeunes (communication non violente, sensibilisation et

médiation des conflits).

(WANEP)

West Africa Network for Peacebuilding

Qui sont-ils ?

En tant qu'ONG leader dans ce domaine, les missions du WANEP se concentrent sur les efforts

collaboratifs de consolidation de la paix, qui impliquent a la fois des acteurs étatiques et non

étatiques. Le réseau souhaite permettre et faciliter la coopération entre les organisations de la

société civile et les praticiens. Son objectif est d'instaurer une paix durable en Afrique de I'Ouest.

Leur travail au niveau
régional en lien avec le JPS

Le réseau élabore des plans
d'action pour mieux mettre
en ceuvre I'agenda JPS.
crée également des espaces
pour les réseaux
Youth4Peace, afin d'inciter
les décideurs politiques
régionaux a dialoguer et a
échanger leurs points de vue
sur l'inclusion des jeunes
dans les processus de paix
régionaux et continentaux.

Leur travail au niveau local
en lien avec la JPS

Le WANEP renforce les
capacités des groupes de
jeunes et soutient leur mise
en réseau. L'organisation
facilite les processus
permettant aux jeunes de
plaider en faveur de leur
inclusion dans les processus
de consolidation de la paix
et de gouvernance. Cela
inclut également
I'élaboration de PAN en
collaboration avec les
jeunes.
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= Floraison
]

Qui sont-ils ?
Floraison a pour mission de promouvoir les droits économiques, sociaux et culturels, en
particulier le droit a I'alimentation et a la terre. Ses groupes cibles sont principalement les
femmes et les communautés locales.

Leur travail au niveau local en lien avec le JPS

L'organisation inclut les jeunes dans les programmes et actions concrets mis en ceuvre dans
le pays. Les jeunes participent et s'impliguent dans des activités qui reconnaissent et
integrent leurs contributions actives comme des éléments essentiels des processus de
consolidation de la paix.

CO LIENS VERS LES ORGANISATIONS

e Belun: https//www.belun.tl/en/

e CSDEA: https://csdea-africa.org/

e FriEnt: https://frient.de/en/

e Interpeace: https://www.interpeace.org/

e Peace 1* Ethiopia: https//ipb.org/members/peace-Ist-ethiopia/
e YPPD: https://www.yppdatwork.org/

e SFCG: https://www.sfcg.org/

e UNOY: https://unoy.org/

e Voz di Paz: https://www.vozdipaz.org/

e WANEP: https://wanep.org/wanep/

e Floraison: https://www.cspps.org/where-we-work/togo



https://www.belun.tl/en/
https://csdea-africa.org/
https://frient.de/en/
https://www.interpeace.org/
https://ipb.org/members/peace-1st-ethiopia/
https://www.yppdatwork.org/
https://www.sfcg.org/
https://unoy.org/
https://www.vozdipaz.org/
https://wanep.org/wanep/
https://www.cspps.org/where-we-work/togo

5. DIX ANS PLUS TARD : ENSEIGNEMENTS TIRES
ET PERSPECTIVES D’AVENIR

Depuis l'adoption de la résolution 2250 par le CSNU en 2015, les OSC se sont engagées dans le
programme et ont ceuvré a sa mise en ceuvre. Moins d'un an apres la résolution, 2016 a été
marquée par l'adoption de la déclaration de Stockholm par les trois groupes d'IDPS. Ces efforts

ont ensuite été suivis de travaux concrets sur le terrain.

Toutefois, compte tenu des défis et des obstacles qui subsistent pour une institutionnalisation

adéquate de I'agenda JPS, les OSC pourraient

Collaborer et établir des partenariats dans le cadre de leurs actions visant a mettre en
ceuvre I'agenda. En effet, comme le montrent les témoignages des membres de la CSPPS,
certaines activités menées par les organisations sont de nature similaire : soutien aux PAN,

collaboration avec des institutions régionales et internationales, formation des jeunes et

d'autres acteurs concernés... la CSPPS pourrait servir de pont entre les organisations, en
facilitant leur communication et donc leur collaboration.

Au-dela de la collaboration et du partenariat dans l'action, il semble important que les OSC
regroupent leurs efforts activistes. En effet, un activisme uni est un activisme plus fort. Cela
pourrait contribuer a pousser les gouvernements a agir davantage en faveur de la mise en
ceuvre de I'agenda JPS, et ainsi renforcer le soutien aux travaux déja en cours des OSC.

Compte tenu de la diminution de I'engagement direct des jeunes au niveau de 'ONU en
raison de contraintes budgétaires, il semble important de renouer le dialogue avec les
jeunes a ce niveau élevé. En autorisant davantage de discussions et d'échanges en ligne, qui
se sont avérés efficaces pendant la pandémie, cela permettrait aux jeunes de revenir dans
les discussions de 'ONU. En tenant compte des besoins particuliers des jeunes (ressources
financieres limitées, restrictions en matiére de visas ou tensions géopolitiques croissantes
dans leur pays d'origine), il leur sera possible de s'engager davantage dans la prise de
décisions en matiére de paix et de sécurité, comme le souhaitait le CSNU lorsqu'il a adopté la
résolution 2250.

Cela reste important de pousser les initatives activistes menées par des jeunes. Il faut que les
organisations continuent de donner de l'espace aux plus jeunes, de leur faire confiance et de

croire qu'ils peuvent étre porteurs de changement.
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To learn more about the work of CSPPS:

 Visit our website: www.cspps.org ?
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